
平成 23年度事業報告 
      特定非営利活動法人 

地域活動支援センターぷろぼの 
 

4 月 高の原事業所を「テクノパークぷろぼの高の原」として開所 

 東日本大震災被災者に向けての募金活動を各事業所で実施 

 ㈱マネージメントリソース研究所様との職員評価システムの共同開発を開始 

5 月 平成 23 年度総会及び職員研修会、交流会を開催（於：奈良ロイヤルホテル） 

 利用者交流会としてバーベキュー大会を開催（70 名参加） 

６月 奈良県委託「聴覚障害者向けＩＴ実践科」開講 

 県内福祉事業所と連携をして「なら風ギフト」事業を開始 

 奈良東養護学校「病弱部」に続き「高養部」へのＰＣ指導支援を開始 

7 月 就労継続Ａ型事業所「ＩＰ Ｆａｃｔｏｒｙ ぷろぼの」を開所 

 会計伝票の入力事業を開始 

 ぷろぼの就労支援プロジェクトチームを設置 

9 月 「なら福祉３Ｒセンター」を設立（あたらしい公共モデル事業） 

 地域貢献室を設置 

11 月 奈良市長を訪問 

 「なら風ギフト」冬季事業を開始 

 県内視覚障害者向けサロン事業「なら風サロン」事業を開始 

12 月 義援金贈呈式と牧口一ニ様による講演会を実施 

1 月 施設長 米田英雄が、サービス管理責任者研修（就労）の講師を務める 

 奈良県健康福祉部長が新大宮事業所を訪問 

 奈良県委託「聴覚障害者向けＩＴ実践科」「事務スキルアップ科」開講 

3 月 奈良県ＩＴソーシャル・インクルージョンセンター報告会の実施 

 高の原事業所の就労継続Ｂ型事業を廃止 

4 月 大和八木事業所がオープン 

 広域事業部を新設、相談支援事業所ぷろぼのの事業所登録が完了 

 

３月 31 日現在 就職者数：18 名 （外部 A型 ２名、内部Ａ型 ３名、外部 １３名） 

  他 1 名が、外部Ｂ型事業所に移行 

 


